
АКТ о проведении плановой проверки 
соблюдения трудового законодательства и иных нормативных 

правовых актов, содержащих нормы трудового права 
в МКУК «Горькобалковская ПБ» Горькобалковского сельского поселения 

Новопокровского района

Комиссия по проведению ведомственного контроля за соблюдением 
трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих 
нормы трудового права администрации Горькобалковского сельского 
поселения в составе:
Артев Е.В. - глава Горькобалковского сельского поселения
Пустовет С.И. - ведущий специалист экономист Горькобалковского 
с/поселения
Усенко О.Н. - ведущий специалист по доходам Горькобалковского с/поселения 
информирует о том, что в период с 1 июня 2022 года по 30 июня 2022 года на 
основании распоряжения администрации Горькобалковского сельского 
поселения Новопокровского района от 25.07.2022 года № 43-р «О проведении 
плановой проверки соблюдения трудового законодательства и иных 
нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в МКУК 
«Горькобалковская ПБ» Горькобалковского сельского поселения
Новопокровского района, директор Белянская Виктория Викторовна.

Место проведения проверки проводилась по адресу:
353026 Краснодарский край, Новопокровский район, с. Горькая Балка ул. 
Гаражная № 9.

Предметом настоящей проверки является соблюдение требований 
установленных Трудовым кодексом РФ, «Правилами ведения и хранения 
трудовых книжек, изготовления бланков трудовой книжки обеспечения ими 
работодателей» утвержденными постановлением Правительства Российской 
Федерации от 16 апреля 2003 года № 225.

Проверка соблюдения трудового законодательства и иных нормативных 
правовых актов, содержащих нормы трудового права проводилась за 9 месяцев 
2022 года, для проверки МКУК «Горькобалковская ПБ» были предоставлены 
следующие документы:
- приказы о приеме на работу, увольнение и ежегодные отпуска за 2022 год,
- правила внутреннего распорядка, нормативные акты связанные с трудовой 
деятельностью работников, а именно:

- Устав МКУК «Горькобаковская ПБ» Горькобалковского сельского
:я Новошифовского района от 21.11.2011 года № 100



- Коллективный договор МКУК «Горькобалковская ПБ» Горькобалковского 
сельского поселения Новопокровского района на 2012-2015 годы 
утвержденный 18.12.2012 года с изменениями и дополнениями к 
коллективному договору от 14.12.2018 года № 65/12 на 2018-2021 год. На 
момент проверки Коллективный договор на следующий период находится в ’ 
стадии разработки.

- трудовые книжки работников, книга учета трудовых книжек и вкладышей к 
ним;

- трудовые договора с работниками;
- должностные инструкции с работниками.

Согласно Постановления № 201 от 14.12.2021 года об утверждении штатного 
расписания па 2022 год в МКУК «Горькобаловская ПБ» количество штатных 
единиц 3 человека, 11 января 2022 года утвержден график отпусков на 2022 
год, сотрудники с графиком ознакомлены под роспись. Ведутся журналы 
регистрации приказов по личному составу, а также по основной деятельности 
организации, журналы прошнурованы, пронумерованы и скреплены печатью.

Трудовые книжки работников заполнены согласно требованиям с указанием 
Ф.И.О. (число, месяц, год) согласно паспорта, а также специальность согласно 
документа ог образовании.

За прог 'ояемый период 9 месяцев 2022 года в данной организации 
увольнений, переводов на другую постоянную работу не было.

Учет и vоапение трудовых книжек ведется согласно книге учета движения 
трудовых кы’жек и вкладышей в них. Книга пронумерована, прошнурована и 
скреплена Г''!:атыо организации.

Труде ■ договора на сотрудников имеются, даты договоров 
соответсте '”ыписи в трудовых книжках сотрудников.

В до ^е-ные инструкции на работников организации вносились 
изменения. с изменением руководителя организации, в ходе проверки
изменения ■ ■

'устовет С.И.


